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Na osnovu Elana 2% stav (1) tadka d) Statuta KJKP "Vodovod i kanalizacija" br. 2317122 od
18.04.2022. godine, dlana 21. stav (2) Poslovnika o radu Nadzornog odbora zuKP ,,Vodovod i
kanalizacija" d.o.o. Sarajevo broj:01-03121 od21.09.2021. godine i broj: 3E-04121 od07.12.2021.
godine, Nadzorni odbor na 5. (petoj) redovnoj sjednici, odrZanoj dana27.07.2022. godine, donosi:

ODLUKU
o dono5enju Pravilnika o planiranju

KJKP,,Vodovod i kanalizacija" d.o.o. Sarajevo

I

Donosi se Pravilnik o planiranju KJKP,,Vodovod i kanalizacija" d. o. o. S araj evo.

I

Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja na
narednog dana.

intranetu Preduze6a, a primjenjivat 6e se od prvog

III

Prilog ove Odluke je Pravilnik o planiranju KJKP ,,Vodovod

odbora
Dostaviti:
l.Intranet,
2.Odjeljenju plana i arralize,
3.Web stranica,
4.ala
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ASA banki dd: 1344701006766091, Intesa Smpaolo Bmka dd: 1549212006139057,
Spakasse Bank dd BiH: 199 499 00001979 93, Bosna Bank Intemational dd: 1413065320199704
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Kantonalno javno komunalno preduzede

"Yodovod i kanalizacija" d.o.o. Sarajevo

PRAVILNIK O PLANIRANJU

Saraj evo, juli 2022. godine



Na osnor,u dlana 29. stav (1) tadka d) Statuta KJKP "Vodovod i kanalizacija" br. 2317122 od
18.04.2022. godine, Nadzorni odbor na 5. (petoj) redovnoj sjednici, odrZanoj dana 27.07.2022.
godine, donosi:

PRAVILNIK O PLANIRANJU

I _ PRE,DMET PRAVILNIKA I DEFINICIJE

ilan 1.

(Predmet pravilnika)

Pravilnikom o planiranju (u daljem tekstu: Pravilnik) ureduju se pravila, aktirmosti, nosioci,
udesnici, rokovi i smjemice u postupku izrade Trogodi5njeg plana poslovanja u kojem je sadrZan

Godi5nji plan poslovanja u KJKP "Vodovod i kanalizacija " d.o.o. Sarajevo (u daljem tekstu:
Preduze6e), kao i izvje5tavanje organa upravljanja Preduzeda o ostvarivanju Plana poslovanja KJKP
"Vodovod i kanalizacij a" d.o. o. Saraj evo.
Preduze6e izraduje i Revidirani plan poslovanja.

ttanz.
(Definicije)

Izraziupotrijebljeni u ovom Pravilniku imaju sljededa znatenja:

a) Planiranje - utvrdivanj e zadataka i ciljeva koje Preduzele Leli posti6i u svom poslovanju u
planskom periodu.

b) Plan poslovanja - rezultat aktivnosti planiranj4 a sadrli: plan poslovnih aktivnosti,
finansijski plan, plan kapitalnih ulaganja, te plan zaposlenosti i kadrova,. plan aktivnosti na
smanjenju izika.

c) TrogodiSnji plan poslovanja Preduze6a - plan koji je osnov poslovnih aktivnosti Prcd:uzela,
programe i aktivnosti u implementaciji strateSkih ciljeva .za naredne 3 godine i njihov
finansijski okvir, aradi se prema principu planiranja l+2.
Princip planiranja l+2 podraztxrrijeva da Plan poslovanja za prvlu plansku godinu koja
slijedi teku6oj godini (Godi5nji plan poSlovanja ) sadrZi detaljne opise i dogadaje koji utidu
na poslovanje Preduze6a,odnosno analitifke podatke po organizacionim jedinicama i
vrstama planova, a za naredne dvije planske. godine sadrZi podatke na nivou Preduze6a
bez detaljnqe razrade.

d) Revidirani - je plan korigovani GodiSnji plan poslovanja koji se radi po potrebi , te u cilju
prilagodavanj a i usagla5avanj a plana izmj enj enim trZi5nim uvj etima.

e) Procedura zaizradu GodiSnjeg plana posloVanja Preduze6a i pra6enje njegovog izvr5enja -
dokument koji obezbjerluje jedinstven pristup u procesu planiranja i uskladivanja svih



elementa plana i izvjeStaja, te utvrdivanje planskih nadleZnosti nosioca planiranja,
obaveznih, jedinstvenih planskih elementa i aktivnosti koje primjenjuju nosioci i udesnici
planiranja u pripremanju, dono5enju i izvjeStavanju o realizaclji Plana poslovanja Preduzeda.

0 Smjemice zair:adu Prijedloga plana poslovanja - op5te smjernice koje donosi Direktor i
koje daju nosiocima planiranja osnov zairuadu Plana poslovanja.

II _ PLAN POSLOVANJA

itan 3.
(S as tavni dij el ov i P I ana p o s I ov anj a)

(1) Sastavni dijelovi Plana poslovanja su:

a) Uvod
b) Plan poslovnih aktivnosti
c) Finansijski plan
d) Plan kapitalnih ulaganja
e) Plan ljudskih resursa

0 Plannabavke.

itan 4.

Qt[ o s i o ci i ui e sni c i u pl anir anj u i imj e i tav anj u)

(1) Nosioci planiranja i izvjeStavanja u Preduzedu su izvr5ni direktori u okviru svojih
nadleZnosti utvrdenih Statutom Preduze6a i Pravilnikom o radu.

(2) Udesnici u planiranju i izvje5tavanju u Preduze6u su svi rukovodioci sluZbi i Sefovi

i odjeljenja.

ilan 5.
(Rev idir anj e pl ana p o s I ov anj a)

' (1) Plan poslovanja, za peiod za koji je donesen, predstavlja osnov poslovnih alctivnosti
Predtuedau pogledu onih pitanja koje sadrZi.

(2) Uprava pred:uzeea najmanje jednom godiSnje razmatra ostvarenje Plana poslovanja, te u
sludaju potrebe, a u skladu sa njegovim ciljevima, predlaie donoSenje revidiranog plana
poslovanja.

(3) Nosioci i udesnici u planiranju odgovorni sh za dinamiku realizacrjei ostvarenje planiranih
elemenata, a dtZni su obrazloZiti nastala odstupanja u odnosu na planirana u okviru svojih
nadleZnosti.

(4) lzrada i dono5enje revidiranog Plana poslovanja vr5i se na isti nadin na koji je donesen i
usvojen, a u skladu sa rokovima koje utvrdi Uprava Preduze6a.



ttan 6.
(Aktivno s ti pl anir anj a)

(1) Jedinstveni metodolo$ki pristup u procesu planiranja i uskladivanja svih elementa plana i
izvje5taja, te utwdivanje obaveznih, jedinstvenih planskih elemenata, utvrdenih u dlanu 3.
ovog Pravilnika i postupaka koje primjenjuju nosioci i udesnici planiranja u pripremanju,
dono5enju i izvje5tavanjt o reahzaciji Plana poslovanja Preduzeda, utvrden je operativnom
procedurom zaizradl godiSnjeg plana poslovanja Preduze6a i pra6enja njegovog izvrSenja
(u daljem tekstu Operativna procedura).

(2) Izvr5ni direktori kao nosioci planiranja i izvje5tavanja u Preduze6u su duZni da obezbijede,
objedine i usqglase podatke udesnika u planiranju i izvje5tavanju na nivou Preduze6a, u
dijelu svoje nadleZnosti. Nosioci planiranja odreduju udesnicima u planiranju nadin
dostavljanja planskih elemenata, kao i rokove za dostavu istih.

(3) Svi podaci iz prethodnog stava dostavljaju se elektronskim putem nosiocu plarirxrja tz
detaljna obrazloLenja planskih stavki.

(4) Aktivnosti planiranja sa rokovima, nosiocima aktivnosti, te nosiocima i udesnicima u
planiranju, prikazani su u procedurama sistema kvaliteta putem obrazaca:

"Plan aktivnosti"
"Plan roba i materijala potrebnih zarealizaciju aktivnosti"
" Zahtj ev za nabavku stalnih sre d stava"
"Zahtjev za artgalovanje novih zaposlenika".

ilan z.
(Odgovornosti u planiranju i ostvarenju planskih veliiina)

(l) Nosioci i udesnici u planiranju su odgovomi za tadnost i realnost datih planskih podataka i
prijedloga, te blagovremeno izvrSavanje zadataka i poStivanje rokova za dono5enje planskih
dokumenata utvrdenih aktima Predtuela.

(2) Nosioci u planiranju su odgovorni organima upravljanja Prcd:uze(,a za realizaciju i
ostvarenje planiranih elementa na nivou Preduze6a iz dijela Plana koji se odnosi na njihovo
ude56e u.inadi Plana poslovanja.

(3) Udesnici u planiranju odgovaraju Upravi preduzeda za rcalizaciju i ostvarenje planskih
elemenata iz svoje nadleZnosti.

' (tan 8.
(Godiinj i plan poslovanj a)

(1) GodiSnji plan predstavlja detaljno, razradene planske elemente po wstama zadataka,
poslovnim podrudjima, nosiocima planiranj a, a sadrZi najmanje sljede6e planove ili
njihove dijelove:
a) Plan poslovnih aktivnosti
b) Finansijski plan



Plan kapitalnih ulaganj a
Plan ljudskih resursa
Plan nabavki

(2) Rok zaizradu Prijedloga Godi5njeg plana poslovanja je najkasnije 15.11. teku6e godine,

a isti se donosi najkasnije do 31.12. teku6e godine zanarednuplansku godinu.

(3) Plannabavki, bit 6e razradenzaprlru plansku godinu i usvaja se najkasnije 30 danapo
usvaj anju Godi5nj eg plana poslovanj a.

(a) Godi5nji plan poslovanja izrailtje Odjeljenje plana i analize i upu6uje ga Upravi
Prcdt:r;elau skladu sa rokom predvidenim za utvrdivanje Prijedloga plana poslovanja , a
Sto je precizno definisano termin planom za inadu Godi5njeg plana poslovanja iz
Operativne'procedure sistema kvaliteta "Izrada godi5njeg plana poslovanja Preduze6a i
pradenj e nj egovog izvr5enj a".

(5) Godi5nji plan poslovanja stupa na snagu danom usvajanja Plana poslovanja od strane

SkupStine.

(6) Ako na osnovu izmijenjenih okolnosti u poslovanju ili nekih drugih razloga tokom
poslovne godine postoji potreba za revidovanjem nekih pozicija ve6 usvojenog Plana
poslovanja, tada Uprava prijedlog samo toga dijela Plana, tz obrazloZenje, upuiuje
Nadzornom odboru.

(7) Skup5tina, na osnovu dostavljenog prijedloga Nadzornog odbora, razrnatra i usvaja
Revidiraniplan.

(8) Nakon usvajanja Godi5njeg plana poslovanja i Revidiranog plana od SkupStine isti se

objavljuje na WEB stranici preduzeda.

III _ RE,ALIZACIJAI IZVJESTAVANJE

ilan 9.
( D in ami kn i mj e i t av anj a)

(1) IzvjeStaji o poslovanjupreduze6apodnose se mjesedno i godi5nje.

(2) Izvjeitaji obuhvataju informacije o realizaciji planskih elemenata po pojedinim segmentima
rada, poslovanja i razvoja preduzeia kao cjeline i po pojedinim organizacionim dijelovima
Preduzeda. ' 

,

(3) Nosilac aktivnosti izrade izvjeStaja o poslovanju je Sektor za ekonomsko-pravne poslove
(Odjeljenje plana i analize), a ostali nosioci planiranja su udesnici u izradi izvje5taja o

poslovanju u domenu obrazloLenja iiktivnosti i rezultata iz drjela u kojem udestvuju u
planiranju.

c)
d)
e)

5



dlan 10.
(I zuj e i t av anj e o r gana upr av lj anj a)

(1) Uprava izvje5tava Nadzorni odbor i druge nadleZne organe o radu i poslovanju Preduze6a.

(2) Nadzorni odbor usvaja izvjeStaj Uprave o poslovanju po godi5njem obradunu s bilansom
stanja i bilansom uspjeha i izvje5tajem revizije

(3) Skup5tina preduze6a odluduje o usvajanju godi5njeg izvje5taja Predt;zela koji ukljuduje
lrnansijski izvje5taj i izvjeStaj revizora,Nadzomog odbora i Odbora zarevizi}u.

(4) Mjesedni izvje'Staj o poslovanju je dokument koji se mjesedno sadinjava i dostavlja na

razmatranje Upravi. Mjesedni izvjeStaj sadrZi informacije o aktivnostima Preduzela i
njegovih organizacionih jedinica, mjerljive ciljeve i aktivnosti na smanjenju rizika, kao i
realizacl}u planskih elemenata zaperiod od podetka poslovne godine zakljudno sa mjesecom
koji je predmet izvjestavanja.

(5) Godi5nji izvje5taj o poslovanju sadrZi kljudne informacije o poslovanju Preduzeda u
razdoblju od jedne kalendarske godine koja je predmet izvjeStavanja.

dlan 11.
(SadrZaj imjeitaja o poslovanju i roknvi za podnoienje)

(1) SadrZaj IzvjeStaja o poslovanju Preduzeda koji se podnosi Upravi preduzela definisan je
Operativnom procedurom Sistema kvaliteta "Izrada godi5njeg plana poslovanja preduzeia i

, pradenje njegovog izwSenja".

(2) RokzapodnoSenjemjesednihizvje5tajaje25.umjesecuzaprethodniperiod.

(3) Rok za podno5enje godi5njeg izvjeStaja o poslovanja Upravi preduze6a je 30.04. teku6e
godine za prethodnu godinu, a nakon dobivanja izvje5taja nezavisnog revizora.

'' (4) Izvje5taj o poslovanju preduze6a Uprava predtnedapodnosi Nadzornom odboru.

(5) Rok za usvajanje godiSnjeg izvje5taja o poslovanju od SkupStine preduzelaje 30.06. teku6e
godine za prethodnu godinu.

(6) Nakon usvajanja godi5njeg izvjeitaja o poslovanju od Skup5tine preduze6a isti se objavljuje
na WEB stranici preduzela.

I



tlan12.
(Rokovi za dostavu injeitaia o realizaciii planskih veliiina)

(1) Udesnici u izradi izvje5taja dostavljaju Odjeljenju plana i analize mjesedne i godiSnje

izvjestaje o realizacrji planskih elemenata iz domena svoje nadleZnosti sa detaljnim
obrazloLenjima eventualnog odstupanj a ostvarenih od planskih elemenata.

(2) Rok za dostavljanje mjesednih izvjestaja o realizaciji planskih elementa iz stava (1) ovog

dlana je 15 dana po isteku mjeseca, izuzev obrazloZenla odstupanja od planskih elemenata

za period I-XII i mjera za prevazilaLenje tzroka, u kojem sludaju je rok 10. mart tekuie
godine za prethodnu godinu.

(3) Rok za dostavljanje elemenatazaizradt godi5njeg izvjeStaja o poslovanju je 10. mart teku6e

godine za prethodnu godinu.

(4) Udesnici u izradi izvjestaja dostavljaju Odjeljenju plana i analize svoje izvjeStaje e-mailom.

IY _ ZAVNSNN ODREDBE

ilan 13.
(Izrada godiinjeg plana poslovanja preduzeta i pratenie njegovog izvrienia)

Sastavni dio ovog Pravilnika je operativna procedura Sistema kvaliteta "lzrada godi5njeg

plana poslovanja preduze6a i pra6enje njegovog izvrSenja" koja sadrZi jednoobrazan

metodolo5ki pristup u procesu planiranja i izvje5tavanja sa elementima, postupcima i
nosiocima planiranj a i izvj eStavanj a.

ilan 14.
(Stupanje na snagu)

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objavljivanja na intranetu Preduzela, aprimjenjivat 6e

se od prvog narednog dana.

Broj:5P.-01122
Sarajevo, 27 .07 .2022. godine iKNadzornog odbora

i6, dipl.pravnik


